
 

 
FICHE DE POSTE CDD 6 mois 

« Chargé.e de Projet Sentinelles de la Nature » 
 
Guyane Nature Environnement (GNE) est la fédération des associations de protection de la nature et de 
l’environnement de Guyane. Composée d’un Conseil d’Administration issu des trois associations fondatrices 
(Kwata, GEPOG et Sepanguy), GNE dispose d’un salarié coordinateur/juriste de l’association. De par ses statuts, 
elle exerce son action sur l’ensemble du territoire de la Guyane, à l’égard de tout fait, notamment de pollution, 
d’aménagement et de projet qui serait de nature à porter atteinte à l’environnement du territoire ou aux équilibres 
écologiques globaux. GNE s’inscrit dans un large réseau de partenaires en local et au national, notamment en 
étant membre du réseau d’associations France Nature Environnement (FNE). 
 
Objet du poste :  
Depuis fin 2021, GNE met à disposition du grand public en Guyane un outil permettant de faire remonter les 
atteintes à l’environnement ainsi que les initiatives positives en faveur de celui-ci. Cet outil, nommé « 
Sentinelles de la Nature », est composé d’une plate-forme informatique ainsi que d’une application smartphone, 
permettant à chaque guyanais de passer de simple spectateur à acteur au quotidien de la protection de 
l’environnement. L’association reçoit en moyenne 250 signalements par an.  
 
Depuis le lancement de l’outil, c’est environ 70% des signalements qui concernent la question des déchets, 
soit plus de 600 signalements aujourd’hui (chiffre de janvier 2025). En 2025, GNE souhaite ajouter une réelle 
plus-value à la production des données sur les dépôts sauvages via l’outil Sentinelles de la Nature. Ces dépôts 
sont une source de pollution pour les sols et les cours d’eau de Guyane. De plus, ils représentent un danger au 
niveau sanitaire (gîtes larvaires, espèces nuisibles…) entraînant la transmission de maladies telles que la 
leptospirose, la dengue ou le paludisme.  
 
Via la récolte de données et la mobilisation des acteurs du territoire, l’objet du poste est d’animer l’outil 
Sentinelles de la Nature afin notamment d’améliorer les connaissances sur la question des déchets sauvages et 
de diffuser des informations auprès du grand public sur les impacts environnementaux et sanitaires induits.  
 
Missions :  
Sous l’autorité hiérarchique du conseil d’administration de l’association et de son Président, le ou la chargé.e de 
projet Sentinelles de la Nature aura pour premier objectif d’animer l’outil Sentinelles de la Nature en Guyane 
afin de pérenniser son action et mobiliser les Sentinelles sur le territoire. Cette mission consiste à réceptionner, 
analyser et trier les signalements ainsi que de les publier sur la cartographie publique. Un travail complémentaire 
sera effectué sur la base de données afin de pouvoir produire des analyses et cartographies utilisables par les 
acteurs du territoire. 
 
Il ou elle devra être attenti.f.ve à répondre aux objectifs des demandes de subventions en coordonnant, planifiant 
et réalisant l’ensemble des actions prévues dans ce cadre. Le ou la chargée de mission aura pour objectif de créer 
de la synergie sur le territoire (notamment sur la problématique des déchets sauvages mais pas seulement). Il ou 
elle sera amené.e à organiser des actions sur le terrain pour sensibiliser les citoyen.ne.s à l’impact des déchets 
sauvages au niveau environnemental et sanitaire.  Pour cela, le ou la chargé.e de mission travaillera sur de 
nouveaux outils d’animation et interviendra sur le terrain auprès d’autres acteurs territoriaux (Croix Rouge, 
Guyane Promotion Santé, GRAINE…) 
 
Il ou elle devra notamment :  

● Tester et participer à l’amélioration des outils numériques de signalement et assister aux groupes de 
travail nationaux, en lien avec FNE, propriétaire de ces outils à la maille nationale,  

● Animer un groupe de travail avec les outre-mer et favoriser le partage d’expérience, 
● Fluidifier et harmoniser le suivi du traitement des alertes et participer à la montée en compétences des 

Sentinelles, 
● Identifier et former des référents bénévoles chargés de répondre aux signalements remontés sur l’outil,  
● Réaliser des inventaires terrain pour alimenter les bases de données disponibles sur l’outil, 



 

● Consolider et analyser les données existantes pour produire une plaquette de communication à destination 
des institutionnels, 

● Faire le lien avec les services compétents référents en fonction des alertes reçues, 
● Réaliser des supports et des actions de communication sur les impacts des déchets sauvages en lien avec 

les partenaires associatifs de la promotion de la santé (Guyane Promotion Santé, Croix Rouge…), 
● Agir sur le terrain pour sensibiliser le public sur les impacts sanitaires et environnementaux, en appuyant 

notamment sur le cas des maladies vectorielles.  
 
Le.la chargé.e de projet pourra également appuyer l’association dans ses missions générales, en fonction des 
besoins (gestion de la vie associative, communication, création de contenus, suivi de budget, rédaction de 
rapports).  
 
Diplôme et expérience :  
- Niveau Bac+5 minimum avec spécialité environnement, communication ou gestion de projet,  
- Expérience professionnelle significative dans la gestion de projet,  
- Permis B et véhicule personnel obligatoire,  
- Expérience dans le domaine associatif environnemental appréciée.  
 
Connaissances :  
- Planification, mise en œuvre et gestion de projet,  
- Maîtrise des outils informatiques et de conception graphique (pack Office, CANVA, Indesign, QGIS…),  
- Connaissance des outils de communication et réseaux sociaux,  
- Connaissance du contexte social, économique, politique et environnemental guyanais,  
- Connaissance des acteurs locaux (institutionnels, partenaires…) et de leurs enjeux.  
 
Savoir-faire :  
- Établir et gérer un planning en lien avec de nombreux acteurs,  
- Identifier les risques en lien avec le projet et les parades à mettre en œuvre pour y remédier,  
- Construire et suivre un budget,  
- Rendre-compte de l’avancement du projet de manière périodique et efficace,  
- Savoir mobiliser les parties prenantes (collaborateurs, partenaires du projet, acteurs institutionnels, élu(e)s…),  
- Concevoir des supports de communication efficaces, destinés à des populations variées, francophones et 
non-francophones,  
- Savoir vulgariser l’information technique et réglementaire,  
- Savoir animer et interagir pour sensibiliser sur une thématique avec le grand public,  
- Savoir répondre à des exigences administratives et respecter les échéances.  
 
Savoir-être :  
- Autonomie, rigueur et sens de l’organisation,  
- Anticipation et force de proposition,  
- Écoute et capacité d’adaptation à tout public,  
- Capacité à s’adapter à des situations variées et sens de la diplomatie,  
- Capacité à fédérer et mobiliser dans la poursuite d’un objectif partagé,  
- Bon relationnel et aisance dans la prise de parole en public,  
- Curiosité et goût pour les déplacements sur l’ensemble du territoire de la Guyane.  
 

Conditions d’exercice :  
- Recruteur : Association Guyane Nature Environnement,  
- Situation géographique : Cayenne,  



 

- Déplacements à prévoir sur l’ensemble du territoire de la Guyane,  
- Statut : non cadre,  
- Type d’emploi : CDD 6 mois  
- Salaire : coefficient 325 de la catégorie E de la convention collective de l’animation ECLAT 
- Prise de poste : 10 juin 2025  
 
 
Contact 
Veuillez déposer votre CV et lettre de motivation sur le courriel de Guyane Nature Environnement 
sentinellesdelanature@federation-gne.fr avant le 12 mai 2025. 
 


